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1. Statistiken der analysierten Generalversammlungen

1.1 Analysierte Generalversammlungen und Abstimmungen

Anzahl Anträge

Anzahl GV Total Dafür Dagegen Enth.

Ordentliche Generalversammlungen 14 259 224 35 0

Ausserordentliche Generalversammlungen 0 0 0 0 0

Total 14 259 224 35 0

1.2 Verteilung der Abstimmungen

Dafür (86%)

Dagegen (14%)

Enth. (0%)
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1.3 Ethos Stimmempfehlungen nach Themenkategorien

Jahresbericht

Nachhaltigkeitsbericht

Verwendung des Ergebnisses

Vergütungsbericht (konsultativ)

Betrag VR-Vergütungen

Betrag GL-Vergütungen

Entlastung

VR-Wahlen

Vergütungsausschuss-Wahlen

Revisionsstelle

Unabhängiger-Stimmrechtsvertreter-Wahl

Kapitalerhöhung

Kapitalreduktion

Statutenänderungen

Andere Themen

0 20 40 60 80 100

 Angenommene Anträge  Abgelehnte Anträge  Enthaltungen 

 Angenommene Anträge  Abgelehnte Anträge  Enthaltungen Total

Jahresbericht 14 100 % 0 0 % 0 0 % 14

Nachhaltigkeitsbericht 1 33 % 2 67 % 0 0 % 3

Verwendung des Ergebnisses 21 100 % 0 0 % 0 0 % 21

Vergütungsbericht (konsultativ) 9 64 % 5 36 % 0 0 % 14

Betrag VR-Vergütungen 13 93 % 1 7 % 0 0 % 14

Betrag GL-Vergütungen 13 76 % 4 24 % 0 0 % 17

Entlastung 13 93 % 1 7 % 0 0 % 14

VR-Wahlen 77 90 % 9 10 % 0 0 % 86

Vergütungsausschuss-Wahlen 29 81 % 7 19 % 0 0 % 36

Revisionsstelle 12 86 % 2 14 % 0 0 % 14

Unabhängiger-Stimmrechtsvertreter-Wahl 14 100 % 0 0 % 0 0 % 14

Kapitalerhöhung 5 83 % 1 17 % 0 0 % 6

Kapitalreduktion 1 100 % 0 0 % 0 0 % 1

Statutenänderungen 2 50 % 2 50 % 0 0 % 4

Andere Themen 0 0 % 1 100 % 0 0 % 1
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2. Übersicht der Stimmpositionen

Art der Generalversammlung Abstimmungen

OGV Ordentliche Generalversammlung

AGV Ausserordentliche Generalversammlung

MIX Gemischte Generalversammlung

 Dafür

 Teilweise dafür

 Dagegen

 Enthaltung

Unternehmen Datum Art
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Allreal 17.04.2026 OGV          

Cham Swiss Properties 04.05.2026 OGV           

EPIC Suisse 10.04.2026 OGV           

Fundamenta Real Estate 01.04.2026 OGV           

HIAG Immobilien 23.04.2026 OGV            

Intershop 31.03.2026 OGV           

Mobimo 31.03.2026 OGV          

Novavest Real Estate 26.03.2026 OGV             

Plazza 31.03.2026 OGV          

PSP Swiss Property 01.04.2026 OGV          

SF Urban Properties 15.04.2026 OGV           

Swiss Prime Site 12.03.2026 OGV           

Warteck Invest 20.05.2026 OGV           

Zug Estates 08.04.2026 OGV           
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3. Stimmberichte pro Unternehmen

Allreal

Ordentliche Generalversammlung vom 17.04.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

2 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

2.1 Ausschüttung einer Dividende aus dem
Bilanzgewinn

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

2.2 Ausschüttung einer Dividende aus
Reserven aus Kapitaleinlagen

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

3 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1-2 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1.a Wiederwahl von Frau Sandra Berberat
Kecerski

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.b Wiederwahl von Herrn Dr. Philipp
Gmür

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.c Wiederwahl von Frau Andrea Sieber DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.d Wiederwahl von Herrn Thomas Stenz DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.e Wiederwahl von Herrn Jürg Stöckli DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.f Wiederwahl von Frau Anja Wyden
Guelpa

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.2.a Neuwahl von Herrn Beat Fellmann DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.2.b Neuwahl von Herrn Dr. Martin
Frischknecht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.3 Neuwahl von Dr. Philipp Gmür als
Verwaltungsratspräsident

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.4 Wahlen in den Nominations- und
Vergütungsausschuss

4.4.a Wiederwahl von Herrn Dr. Philipp
Gmür als Mitglied des Nominations-
und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.4.b Wiederwahl von Frau Andrea Sieber
als Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.4.c Neuwahl von Herrn Jürg Stöckli als
Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.5 Wiederwahl von Anwaltskanzlei André
Weber als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.6 Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR
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Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

5.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die fixe Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.3 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die variable Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.4 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR
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Cham Swiss Properties

Ordentliche Generalversammlung vom 04.05.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1.1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

1.2 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Transparenz des
Vergütungsberichts ist ungenügend.

Die Vergütungsstruktur genügt den
Richtlinien von Ethos nicht.



2 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

3 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

4.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

4.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1.1 Wiederwahl von Herrn Stefan Mächler
als Mitglied und Präsident des
Verwaltungsrats 

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5.1.2 Wiederwahl von Herrn Philipp Buhofer DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5.1.3 Wiederwahl von Herrn Dr. Christoph
Caviezel

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5.1.4 Wiederwahl von Herrn Hans-Ulrich
Meister

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5.1.5 Neuwahl von Frau Dr. Annelis Lüscher
Hämmerli

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5.1.6 Neuwahl von Herrn Urs Simeon DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5.2 Wahlen in den Nominations- und
Vergütungsausschuss

5.2.1 Wiederwahl von Herrn Philipp Buhofer
als Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5.2.2 Wiederwahl von Herrn Hans-Ulrich
Meister als Mitglied des Nominations-
und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Er ist nicht unabhängig
(Geschäftsbeziehungen), und dem
Ausschuss gehören nicht mindestens
50 Prozent unabhängige Mitglieder an.



5.3 Wiederwahl von Anwaltskanzlei Keller
als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5.4 Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6 Schaffung eines Kapitalbands DAFÜR DAFÜR DAFÜR 
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EPIC Suisse

Ordentliche Generalversammlung vom 10.04.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

2 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Vergütungsstruktur genügt den
Richtlinien von Ethos nicht.

 89 %

3 Verwendung des Bilanzgewinns DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

4 Ausschüttung einer Dividende aus
Reserven aus Kapitaleinlagen

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

6.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.1.1 Wiederwahl von Herrn Ron
Greenbaum

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  98 %

6.1.2 Wiederwahl von Herrn Dr. Stefan
Breitenstein

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Er präsidiert den
Nominationsausschuss, und im
Verwaltungsrat haben ohne
ausreichende Begründung weniger als
30% Frauen Einsitz.

 93 %

6.1.3 Wiederwahl von Herrn Andreas
Schneiter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

6.1.4 Wiederwahl von Frau Leta Bolli Kennel DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

6.2 Wiederwahl von Mr. Ron Greenbaum
als Verwaltungsratspräsident

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  98 %

6.3 Wahlen in den Nominations- und
Vergütungsausschuss

6.3.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Stefan
Breitenstein als Mitglied des
Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Herr Dr. iur. Breitenstein wurde von
Ethos nicht in den Verwaltungsrat
gewählt. Deshalb kann Ethos Herr Dr.
iur. Breitenstein auch nicht als Mitglied
des Ausschusses bestätigen.

 93 %

6.3.2 Wiederwahl von Herrn Ron
Greenbaum als Mitglied des
Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  94 %

7.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

7.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die gelieferten Informationen sind
ungenügend.

Der maximale Gesamtbetrag würde es
ermöglichen, Vergütungen zu zahlen,
die deutlich über denen einer
Referenzgruppe liegen.

 93 %

8 Wiederwahl von ADROIT Attorneys als
unabhängigen Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

9 Wiederwahl von KPMG als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  96 %
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Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

10 Erneuerung des Kapitalbands DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Ermächtigung ermöglicht eine
Kapitalherabsetzung von mehr als 5
Prozent des bereits ausgegebenen
Kapitals, ohne ausreichende
Begründung.

 93 %
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Fundamenta Real Estate

Ordentliche Generalversammlung vom 01.04.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

2 Verwendung des Bilanzergebnisses DAFÜR DAFÜR DAFÜR

3 Ausschüttung einer Dividende aus
Reserven aus Kapitaleinlagen

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Andreas
Robert Spahni als Mitglied und
Präsident des Verwaltungsrats

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Der Verwaltungsrat hat keinen
Nominationsausschuss, und im
Verwaltungsrat haben ohne
ausreichende Begründung weniger als
30% Frauen Einsitz.

Er ist seit 18 Jahren Mitglied des
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
übersteigt.

5.1.2 Wiederwahl von Herrn Frédéric de
Boer

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.1.3 Wiederwahl von Frau Ramona
Lindenmann

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.1.4 Wiederwahl von Herrn Niels Roefs DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.1.5 Wiederwahl von Herrn Hadrian
Rosenberg

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.2 Wahlen in den Vergütungsausschuss

5.2.1 Wiederwahl von Herrn Niels Roefs als
Mitglied des Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.2.2 Wiederwahl von Herrn Hadrian
Rosenberg als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.3 Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.4 Wiederwahl von Mr. Stephan Huber als
unabhängigen Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

6.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

6.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

6.3 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

7 Erhöhung und Verlängerung des
Kapitalbands

DAFÜR DAFÜR DAFÜR
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HIAG Immobilien

Ordentliche Generalversammlung vom 23.04.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

2 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

2.1 Verwendung des Bilanzgewinns DAFÜR DAFÜR DAFÜR

2.2 Ausschüttung einer Dividende aus dem
Bilanzgewinn

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

2.3 Ausschüttung einer Dividende aus
Reserven aus Kapitaleinlagen

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

3 Genehmigung des
Nachhaltigkeitsberichts

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Das Unternehmen veröffentlicht keine
relevanten quantitativen Indikatoren zu
den wesentlichen Themen.

Das Unternehmen hat keine
ambitionierten und quantifizierbaren
Ziele für die wesentlichen Themen
festgelegt.

4 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Felix
Grisard

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.2 Wiederwahl von Frau Salome Grisard
Varnholt

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.3 Wiederwahl von Herrn Dr. Jvo
Grundler

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Er ist gleichzeitig ständiges Mitglied
der Geschäftsleitung (General
Counsel).

5.4 Wiederwahl von Frau Anja Meyer DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.5 Wiederwahl von Herrn Micha
Blattmann

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.6 Neuwahl von Herrn Karl Theiler DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.7 Wiederwahl von Herrn Dr. Felix
Grisard als Verwaltungsratspräsident

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.8 Neuwahl von Frau Anja Meyer als
Vizepräsidentin des Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

6 Wahlen in den Nominations- und
Vergütungsausschuss

6.1 Wiederwahl von Frau Salome Grisard
Varnholt als Mitglied des Nominations-
und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Sie gehörte dem
Vergütungsausschuss im
vorhergehenden Geschäftsjahr an, und
nach einer stark umstrittenen
Abstimmung über die Vergütung bei
einer vorherigen Generalversammlung
wurden keine ausreichenden
Verbesserungen vorgenommen.
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Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

6.2 Wiederwahl von Frau Anja Meyer als
Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Sie gehörte dem
Vergütungsausschuss im
vorhergehenden Geschäftsjahr an, und
nach einer stark umstrittenen
Abstimmung über die Vergütung bei
einer vorherigen Generalversammlung
wurden keine ausreichenden
Verbesserungen vorgenommen.

6.3 Neuwahl von Herrn Karl Theiler als
Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

7.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Vergütung ist erheblich höher als
bei vergleichbaren Unternehmen.

7.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die gelieferten Informationen sind
ungenügend.

7.3 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Transparenz des
Vergütungsberichts ist ungenügend.

Die Vergütungsstruktur genügt den
Richtlinien von Ethos nicht.

8 Konsultativabstimmung über den
Vergütungssystem

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Struktur der Vergütungen genügt
den Richtlinien von Ethos nicht.

9 Wiederwahl von Battegay Dürr AG als
unabhängigen Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

10 Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Mandatsdauer der externen
Revisionsstelle beträgt 25 Jahre, was
Ethos' Limite übersteigt.
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Intershop

Ordentliche Generalversammlung vom 31.03.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1.1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

1.2 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

1.3 Genehmigung des
Nachhaltigkeitsberichts

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Das Unternehmen hat keine
ambitionierten und quantifizierbaren
Ziele für die wesentlichen Themen
festgelegt.

Die Klimastrategie ist nicht an den
Zielen des Pariser Abkommens
ausgerichtet.

2 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

3 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Wesentliche Elemente einer guten
Corporate Governance sind nicht erfüllt
und stellen ein bedeutendes Risiko für
die Gesellschaft und ihre Aktionärinnen
und Aktionäre dar.

Der Verwaltungsrat zählt dauerhaft
weniger als 4 Mitglieder.

4.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1.1 Wiederwahl von Herrn Ernst
Schaufelberger als Mitglied und
Präsident des Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.2 Wiederwahl von Herrn Dr. Christoph
Nater

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.3 Wiederwahl von Frau Gabriela Theus DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.2 Wahlen in den Vergütungsausschuss

4.2.1 Wiederwahl von Herrn Ernst
Schaufelberger als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.2.2 Wiederwahl von Herrn Dr. Christoph
Nater als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.2.3 Wiederwahl von Frau Gabriela Theus
als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.3 Wiederwahl von BFMS Rechtsanwälte
als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.4 Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Mandatsdauer der externen
Revisionsstelle beträgt 34 Jahre, was
Ethos' Limite übersteigt.

5.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR
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Mobimo

Ordentliche Generalversammlung vom 31.03.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1.1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

1.2 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

2 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

2.1 Ausschüttung einer Dividende aus dem
Bilanzgewinn

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

2.2 Ausschüttung einer Dividende aus
Reserven aus Kapitaleinlagen

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

3 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1.a Wiederwahl von Herrn Lukas Brosi DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.b Wiederwahl von Frau Sabrina
Contratto

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.c Wiederwahl von Frau Bernadette Koch DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.d Wiederwahl von Herrn Stéphane Maye DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.e Wiederwahl von Frau Dr. Martha
Scheiber

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.1.f Neuwahl von Frau Sophie Dubuis DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4.2 Wiederwahl von Herrn Markus Schürch
als Mitglied des Verwaltungsrats und
Wahl zum Vorsitzenden

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Er übt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

70 %

5.1 Wahlen in den Nominations- und
Vergütungsausschuss

5.1.a Wiederwahl von Frau Bernadette Koch
als Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.1.b Wiederwahl von Herrn Stéphane Maye
als Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.1.c Neuwahl von Frau Sophie Dubuis als
Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.2 Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5.3 Wiederwahl von Grossenbacher
Rechtsanwälte AG als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

6 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

7.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die fixe Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR
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Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

7.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte variable Vergütung
der Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR
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Novavest Real Estate

Ordentliche Generalversammlung vom 26.03.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

2 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  98 %

3 Verwendung des Bilanzgewinns DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

4 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1.a Wiederwahl von Herrn Thomas Sojak DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1.b Wiederwahl von Herrn Daniel Ménard DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1.c Wiederwahl von Frau Floriana Scarlato DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1.d Neuwahl von Herrn Adrian Nösberger DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1.e Neuwahl von Frau Salomé Wieser DAFÜR DAFÜR DAFÜR  98 %

5.2 Wiederwahl von Mr. Thomas Sojak als
Verwaltungsratspräsident

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.3 Wahlen in den Vergütungsausschuss

5.3.a Wiederwahl von Herrn Daniel Ménard
als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.3.b Neuwahl von Frau Salomé Wieser als
Mitglied des Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.4 Wiederwahl von Jermann Künzli
Rechtsanwälte als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.5 Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  95 %

6.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  99 %

6.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Der maximale Gesamtbetrag würde es
ermöglichen, Vergütungen zu zahlen,
die deutlich über denen einer
Referenzgruppe liegen.

 83 %

7 Kapitalherabsetzung durch
Nennwertrückzahlung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

8 Erneuerung des Kapitalbands DAFÜR DAFÜR DAFÜR  98 %

9 Statutenänderung

9.1 Statutenänderung: Vergütungssystem DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Änderung hat negative
Auswirkungen auf die Interessen der
Aktionärinnen und Aktionäre.

 85 %

9.2 Statutenänderung: redaktionelle
Änderung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

9.3 Statutenänderung: externe
Verwaltungsdienstleistungen

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  98 %
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Plazza

Ordentliche Generalversammlung vom 31.03.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

2 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

3 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

4 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1 Wiederwahl von Herrn Peter Lehmann
als Mitglied und Präsident des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  93 %

4.2 Wiederwahl von Herrn Lauric Barbier DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

4.3 Wiederwahl von Herrn Martin Byland DAFÜR DAFÜR DAFÜR  96 %

4.4 Wiederwahl von Herrn Dominik Weber DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Er präsidiert den
Nominationsausschuss, und im
Verwaltungsrat haben ohne
ausreichende Begründung weniger als
30% Frauen Einsitz.

 92 %

4.5 Wiederwahl von Herrn Felix
Schmidheiny

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  95 %

5 Wahlen in den Vergütungsausschuss

5.1 Wiederwahl von Herrn Martin Byland
als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  94 %

5.2 Wiederwahl von Herrn Dominik Weber
als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Herr Weber wurde von Ethos nicht in
den Verwaltungsrat gewählt. Deshalb
kann Ethos Herr Weber auch nicht als
Mitglied des Ausschusses bestätigen.

 91 %

6 Wiederwahl von KPMG als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

7 Wiederwahl von SILK Rechtsanwälte
als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

8.1 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Transparenz des
Vergütungsberichts ist ungenügend.

 93 %

8.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

8.3 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %
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PSP Swiss Property

Ordentliche Generalversammlung vom 01.04.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

2 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

3 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

4 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  99 %

5 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Luciano
Gabriel

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  94 %

5.2 Wiederwahl von Herrn Henrik Saxborn DAFÜR DAFÜR DAFÜR  80 %

5.3 Wiederwahl von Herrn Mark Abramson DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

5.4 Wiederwahl von Frau Corinne Denzler DAFÜR DAFÜR DAFÜR  94 %

5.5 Wiederwahl von Herrn Adrian Dudle DAFÜR DAFÜR DAFÜR  86 %

5.6 Wiederwahl von Frau Katharina
Lichtner

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

5.7 Neuwahl von Herrn Dr. Martin Furrer DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

6 Wiederwahl von Dr. Luciano Gabriel
als Verwaltungsratspräsident

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  93 %

7 Wahlen in den Vergütungsausschuss

7.1 Wiederwahl von Herrn Henrik Saxborn
als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  80 %

7.2 Wiederwahl von Frau Corinne Denzler
als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  94 %

7.3 Wiederwahl von Herrn Adrian Dudle
als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  89 %

8 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  99 %

9 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  99 %

10 Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  99 %

11 Wiederwahl von Proxy Voting Services
GmbH als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %
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SF Urban Properties

Ordentliche Generalversammlung vom 15.04.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

2 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Transparenz des
Vergütungsberichts ist ungenügend.



3 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

4 Ausschüttung einer Dividende aus
Reserven aus Kapitaleinlagen

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5 Genehmigung einer ordentliche
Kapitalerhöhung 

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

7 Wahlen in den Verwaltungsrat

7.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Hans-Peter
Bauer

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

7.2 Wiederwahl von Herrn Andreas
Hämmerli

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

7.3 Wiederwahl von Frau Dr. Anja Römer DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

7.4 Wiederwahl von Frau Carolin
Schmüser

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Sie ist seit 19 Jahren Mitglied des
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
übersteigt.

Sie ist nicht unabhängig (Amtsdauer
von 19 Jahren, verschiedene Gründe),
und die Unabhängigkeit des
Verwaltungsrats ist ungenügend
(40.0%).

Sie präsidiert den Prüfungsausschuss,
ist nicht unabhängig und die
Unabhängigkeit des Ausschusses ist
ungenügend.



7.5 Wiederwahl von Herrn Alexander
Vögele als Mitglied und Präsident des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

8 Wahlen in den Vergütungsausschuss

8.1 Wiederwahl von Herrn Andreas
Hämmerli als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

8.2 Wiederwahl von Frau Dr. Anja Römer
als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

9 Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

10 Wiederwahl von Mr. Pablo Bünger als
unabhängigen Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 
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Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

11.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

11.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die gelieferten Informationen sind
ungenügend.


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Swiss Prime Site

Ordentliche Generalversammlung vom 12.03.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

2 Genehmigung des
Nachhaltigkeitsberichts

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  96 %

3 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  94 %

4 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  98 %

5 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

6.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

6.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  99 %

7.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

7.1.1 Wiederwahl von Herrn Ton Büchner DAFÜR DAFÜR DAFÜR  96 %

7.1.2 Wiederwahl von Herrn Thomas
Studhalter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

7.1.3 Wiederwahl von Frau Dr. Gabrielle
Nater-Bass

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

7.1.4 Wiederwahl von Frau Barbara A.
Knoflach

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

7.1.5 Wiederwahl von Frau Brigitte Walter DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

7.1.6 Wiederwahl von Herrn Reto Conrad DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

7.1.7 Wiederwahl von Herrn Dr. Detlef
Trefzger

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

7.2 Wiederwahl von Mr. Ton Büchner als
Verwaltungsratspräsident

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  96 %

7.3 Wahlen in den Nominations- und
Vergütungsausschuss

7.3.1 Wiederwahl von Frau Dr. Gabrielle
Nater-Bass als Mitglied des
Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  96 %

7.3.2 Wiederwahl von Frau Barbara A.
Knoflach als Mitglied des Nominations-
und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

7.3.3 Wiederwahl von Herrn Dr. Detlef
Trefzger als Mitglied des Nominations-
und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  97 %

7.4 Wiederwahl von Mr. Paul Wiesli als
unabhängigen Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  100 %

7.5 Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR  99 %
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Warteck Invest

Ordentliche Generalversammlung vom 20.05.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

2 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

3 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

4 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

5 Statutenänderung: Einführung einer
Opting up-Klausel

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Die Einführung einer
Opting-out-Klausel ist nicht im
Interesse der Minderheitsaktionäre.

 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.1 Wiederwahl von Herrn Kurt Ritz als
Mitglied und Präsident des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Der Verwaltungsrat hat keinen
Nominationsausschuss, und im
Verwaltungsrat haben ohne
ausreichende Begründung weniger als
30% Frauen Einsitz.

6.2 Wiederwahl von Herrn Stephan A.
Müller

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

6.3 Wiederwahl von Frau Tanja Temel DAFÜR DAFÜR DAFÜR

6.4 Wiederwahl von Herrn Dr. Roland
Müller

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

 Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.5 Wiederwahl von Herrn Kurt Ritz als
Mitglied des Vergütungsausschusses

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Herr Ritz wurde von Ethos nicht in den
Verwaltungsrat gewählt. Deshalb kann
Ethos Herr Ritz auch nicht als Mitglied
des Ausschusses bestätigen.

6.6 Wiederwahl von Herrn Stephan A.
Müller als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

6.7 Wiederwahl von Frau Tanja Temel als
Mitglied des Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

6.8 Wiederwahl von Herrn Dr. Roland
Müller als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

7 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

8.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die fixe Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

8.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die kurzfristige variable Vergütung
der Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR

9 Wiederwahl von SwissLegal Dürr +
Partner als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR
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Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

10 Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR
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Zug Estates

Ordentliche Generalversammlung vom 08.04.2026

Nr. Traktandum Verwaltungsrat Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1.1 Genehmigung des Jahresberichts, der
Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

1.2 Konsultativabstimmung über den
Vergütungsbericht

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

2 Verwendung des Bilanzgewinns und
Festsetzung der Dividende

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

3.1 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

3.2 Verbindliche prospektive Abstimmung
über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

4 Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

5 Schaffung eines Kapitalbands DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6.1 Wiederwahl von Dr. Joëlle Zimmerli als
Vertreterin der Namenaktionäre Serie
B

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6.2 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.2.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Beat
Schwab

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6.2.2 Wiederwahl von Herrn Johannes
Stöckli

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Er ist nicht unabhängig (verschiedene
Gründe), und die Unabhängigkeit des
Verwaltungsrats ist ungenügend
(20.0%).

Er präsidiert den
Nominationsausschuss, und die
Zusammensetzung des Rats ist
unbefriedigend.



6.2.3 Wiederwahl von Herrn Martin Wipfli DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Er übt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Er ist nicht unabhängig (Amtsdauer
von 14 Jahren), und die
Unabhängigkeit des Verwaltungsrats
ist ungenügend (20.0%).

Er präsidiert den Prüfungsausschuss,
ist nicht unabhängig und die
Unabhängigkeit des Ausschusses ist
ungenügend.



6.2.4 Wiederwahl von Frau Dr. Joëlle
Zimmerli

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6.2.5 Wiederwahl von Frau Julia Häcki DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6.3 Wiederwahl von Dr. Beat Schwab als
Verwaltungsratspräsident

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6.4 Wahlen in den Nominations- und
Vergütungsausschuss
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6.4.1 Wiederwahl von Herrn Johannes
Stöckli als Mitglied des Nominations-
und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAGEGEN  DAGEGEN Herr Stöckli wurde von Ethos nicht in
den Verwaltungsrat gewählt. Deshalb
kann Ethos Herr Stöckli auch nicht als
Mitglied des Ausschusses bestätigen.



6.4.2 Wiederwahl von Frau Dr. Joëlle
Zimmerli als Mitglied des Nominations-
und Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6.5 Wiederwahl von Blum & Partner AG
als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 

6.6 Wiederwahl von KPMG als
Revisionsstelle

DAFÜR DAFÜR DAFÜR 
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